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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DO
CONSELHO FISCAL DO IPREM - RUBINEIA.

Aos vinte e seis dias do més de junho do ano de dois mil e vinte trés, reuniram-se em
reunido extraordinaria os membros do Conselho de Administragéo: Lindimar Monteiro
de §ouza, José Ronaldo Correa de Souza, Alessandra Augusto Rodrigues, Geisa
Gabriela da Silva Olivo, Anténia Aparecida de Oliveira Segura e Marcio Alves, e a
membro do Conselho Fiscal Rosangela do Santos Thomé Bomfim, além da Diretoria
Executiva do IPREM, composta pelo Diretor Presidente Sr. Clayton Manoel Sales de
Oliveira, e a Diretora Executiva Rosa Maria de Oliveira, assessorados juridicamente
pelo assessor juridico o Dr. Jodo Bruno Basseto de Castro. Havendo quérum, em
comum acordo com os presentes, o Diretor Presidente deu inicio & reuniéo. ITEM 1.
Apresentacdo do Relatério de Avaliagdo Atuarial 2023, pelo Atuario Thiago Costa
Fernandes presencialmente. Item 1 — O Atuario o Sr. Thiago Costa Fernandes —
MIBA 100.002, Diretor Técnico da Brasilis Consultoria Atuarial, no auditério da Camara
Municipal de Rubinéia/SP, as 19:00 horas, iniciou a apresentagéo da Avaliagao Atuarial
2023, data focal: 31 de dezembro de 2022. Nos autos da avaliagdo atuarial o Atuario
exarou o seguinte parecer: Parecer Atuarial - O Instituto de Previdencia Municipal de
Rubinéia/SP - IPREM, buscando verificar a adequagdo do atual plano de custeio
previdenciario de seu Regime Proprio de Previdéncia Social, contratou a Brasilis
Consultoria Atuarial a fim de elaborar a avaliagéo atuarial do plano previdenciario para
o exercicio de 2023. Procedeu-se a Avaliagdo Atuarial posicionada em 31/12/2022,
contemplando as normas vigentes e a Nota Técnica Atuarial do Plano, bem como os
dados individualizados dos servidores ativos, aposentados e pensionistas e as
informagbes contabeis e patrimoniais, levantados e informados pelo RPPS, todos
posicionados na data-base de 31/12/2022. 9.1. Perspectivas de alteragao futura no
perfil e na composigdo da massa de segurados A composicéo da populagdao de
servidores de Rubinéia demonstra que o total de aposentados e pensionistas
representa uma parcela de 59,16% da massa de servidores ativos. Esta distribuigcao
aponta para uma proporgéo de 1,69 servidores ativos para cada beneficio concedido.
Considerando que a massa de servidores ativos tende a uma certa estabilidade, e
considerando a evolugdo na expectativa de vida da populagéo brasileira e mundial, a
propor¢do de participantes em gozo' de beneficio aumenta, podendo chegar a
equiparacdo com a massa de servidores ativos. Neste interim, torna-se essencial a
constituicdo de um plano previdenciario plenamente equilibrado e financiado pelo
Regime Financeiro de Capitalizagdo, tendo em vista a formagao de Provisdes
Matematicas para a garantia de pagamento dos beneficios futuros. 9.2. Adequagao da
base de dados utilizada e respectivos impactos em relagéo aos resultados apurados
procedemos a Avaliagdo Atuarial com o intuito de avaliar as aliquotas de contribui¢coes
com base nos dados individualizados dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas do Municipio de Rubinéia, na data base de 31 de dezembro de 2022.
Apos o processamento das informagdes, consideramos os dados suficientes para a
elaboracdo da presente Avaliagdo Atuarial. A inexisténcia da informagéo referente ao
Tempo de Servigo Anterior & admiss&o no Municipio foi suprida pela premissa de que o
servidor entrou no mercado de trabalho aos 25 anos. 9.3. Andlise dos regimes
financeiros e métodos atuariais adotados e perspectivas futuras de comportamento dos
custos e dos compromissos do Plano de Beneficios Para o beneficio de aposentadoria
voluntaria ou compulséria com reversdo aos dependentes adotou-se o Regime
Financeiro de Capitalizagao, tendo como método de financiamento o Idade de Entrada
Normal — IEN. O calculo do custo é realizado de forma individualizada e seu somatdrio
é dividido pelo valor da folha de salarios. Esse procedimento aponta um percentual de




contribuigdo constante ao longo do tempo que devera ser rateado entre os servidores e
o Municipio. Para os beneficios de Penstes por Morte e Aposentadoria por Invalidez
com reversao aos dependentes, adotou-se o Regime de Capitais de Cobertura. 9.4.
Adequacao das hipoteses utilizadas as caracteristicas da massa de segurados e de
seus dependentes e analises de sensibilidade para os resultados As bases técnicas
utlllzadas foram eleitas devido as caracteristicas da massa de participantes e

partlcularldades do Plano: v Taxa de Juros Reais: 4,94%; v Tabua de Mortalidade de
Valido (evento gerador sobrevivéncia): IBGE - 2021 (segregada por sexo); v Tabua de
Mortalidade de Valido (evento gerador morte): IBGE - 2021 (segregada por sexo); v
Tabua de Entrada em Invalidez. ALVARO VINDAS: v Tabua de Mortalidade de
Invalidos: IBGE - 2021 (segregada por sexo); v Crescimento Salarial: 1,00%. a.a.; v

Rotatividade: 1,00% a.a.; v A Despesa Administrativa considerada neste estudo
corresponde a 4,48% do total da remuneragéo de contribuicéo dos servidores ativos do
Municipio, equivalente a 2,70% do valor total da remuneragéo, proventos e pensdes
dos segurados vinculados ao regime préprio de previdéncia social, relativamente ao
exercicio financeiro anterior. Utilizou-se o fator de capacidade dos beneficios dos
assistidos de 100%. O fator de capacidade reflete a perda do poder aquisitivo em
termos reais ocorrida nos salarios ou beneficios, obtidos em fungéo do nivel de inflagédo
estimada no longo prazo e da frequéncia de reajustes. Segundo o artigo 35 da Portaria
MTP n° 1.467/2022, devera ser elaborado Relatério de Andlise das Hipoteses para
comprovagéo de sua adequagdo as caracteristicas da massa de beneficiarios do
regime, devendo conter os resultados dos estudos técnicos de aderéncia e de
acompanhamento, no minimo, das seguintes hipoteses: taxa atuarial de juros,
crescimento real das remuneragdes e probabilidades de ocorréncia de morte e
invalidez. Ainda, segundo o artigo 18 da Portaria MTP n° 1.467/2022, se identificada a
ndo aderéncia das hipbteses avaliadas neste relatério, sua alteracdo devera ser
implementada na avaliag&o atuarial do exercicio seguinte ao de elaboragéo do referido
relatério, ou seja, os resultados apurados em 2022 devem ser aplicados na Avaliagéo
Atuarial 2023. Diante do exposto e em atendimento a Portaria MTP n° 1.467/2022,
utilizou-se nesta Avaliagcéo Atuarial a taxa de juros real de 4,94% ao ano (conforme a
duragéo do passivo do Calculo Atuarial 2022), taxa de crescimento salarial real minima
de 1,00% ao ano, tabua IBGE - 2021 segregada por sexo (sobrevivéncia de validos e
invalidos) e tabua ALVARO VINDAS (entrada em invalidez). 9.5. Metodologia utilizada
para a determinagéo do valor da compensagao previdenciaria a receber e impactos nos
resultados. considerou-se ainda o montante de R$ 16.931.296,77, referente ao Valor —
Presente da Compensagéo Previdenciaria a Receber. Para efeito de estimativa da
Compensacéo Previdenciaria referente aos Beneficios Concedidos, calculou-se o
percentual da folha de aposentados e pensionistas que retorna ao RPPS como
Compensagéo Previdenciaria e aplicou-se tal percentual (24,72%) sobre o Valor
Presente de Beneficios Futuros dos aposentados e pensionistas. Para a estimativa
referente aos Beneficios a Conceder, estimou-se utilizando como base o tempo de
servigo anterior dos servidores anteriormente @ admissédo no Municipio para o RGPS,
sendo esta estimativa de 7,00% sobre o Valor Presente dos Beneficios Futuros dos
servidores Ativos. Cabe ressaltar que, como n&o possuimos os valores dos salarios de
contribuicédo de cada servidor no periodo a compensar, o céalculo do valor individual a
receber foi limitado ao valor médio dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS, em conformidade com a Portaria MTP n° 1.467/2022. 9.6.
Composigéo e caracteristicas dos ativos garantidores do Plano de Beneficios Os Ativos
Garantidores do Plano estdo posicionados em 31/12/2022, tendo a seguinte
composicdo: * Renda Fixa: R$ 34.611.698,58; < Demais bens, direitos e ativos: R$
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309.351,39; » Saldo dos Acordos de Parcelamento: R$ 8.622.548,70; * TOTAL: R$
43.543.598,67. O valor de renda fixa informado foi de R$ 34.627.149,04, porém,
descontamos deste montante o valor referente a reserva administrativa, que segundo
os gestores corresponde a R$ 15.450,46. 9.7. Variagao dos compromissos do Plano
(VABF e VACF) Confrontando-se o Valor Atual dos Beneficios Futuros — VABF do
Plano em relagéo ao exercicio anterior, observa-se que o VABF relativo aos beneficios
concedidos teve um aumento de 51,75%, motivado pela concesséo de beneficios de
aposentadoria, bem como pelo aumento dos beneficios médios. Ja em relagéo aos
beneficios a conceder, observa-se um aumento do VABF de 10,05%, decorrente do
aumento do salario médio dos servidores ativos em 40,15%. Ainda, o Valor Atual das
Contribuigdes Futuras — VACF apresentou um aumento de 39,15%. 9.8. Resultado da
Avaliagdo Atuarial e situagdo financeira e atuarial do RPPS As Provisbes Matematicas
de Beneficios Concedidos — RMBC, fixadas, com base nas informagdes individuais dos
servidores aposentados e pensionistas, sdo determinadas atuarialmente pelo valor
presente dos beneficios futuros liquidos de eventuais contribuicdes de aposentados e
pensionistas. Assim, as RMBC perfaziam, na data-base da Avaliagdo Atuarial, o
montante de R$ 37.686.686,67. Ja as Provisbes Matematicas de Beneficios a
Conceder — RMBaC foram avaliadas em R$ 46.216.576,64, na data de 31 de dezembro
de 2022. Sendo o Ativo Liquido de cobertura das obrigagdes do passivo atuarial no
montante de R$ 34.921.049,97, e o Valor Presente dos Créditos de R$ 8.622.548,70,
atestamos que o plano de beneficios previdenciarios do IPREM apresentou um Déficit
Técnico Atuarial no valor de R$ 40.359.664,64, que devera ser financiado em 33 anos,
periodo restante ao plano de equacionamento em vigor. 9.9. Plano de Custeio a ser
implementado e medidas para a manutengéo do Equilibrio Financeiro e Atuarial As
contribuicées normais atualmente vertidas ao IPREM somam 33,77% (14,00% para o
servidor e 19,77% para o Municipio). A avaliagdo atuarial demonstrou que as
contribuicdes normais de servidores e do Governo Municipal, para a formagéao
equilibrada das Provisdes para pagamento de beneficios, devem somar 31,48% sobre
a remuneragdo de contribuigdo dos servidores ativos. Conforme definido na Emenda
Constitucional n° 103/2019, os Estados, Distrito Federal e Municipios néo poderao
praticar aliquota inferior a da contribuigéo dos servidores da Uniéo, salvo na situagao
de auséncia de déficit atuarial, hipotese em que a aliquota ndo podera ser inferior as
aliquotas aplicaveis ao INSS. Assim, caso se mantenha a aliquota de contribuigdo dos
servidores de forma linear, o plano de custeio normal podera ser mantido. O Municipio
de Rubinéia, através da Lei Complementar n° 203, de 16/11/2022, instituiu um Plano de
Amortizagao por aliquotas para o equacionamento do Déficit Técnico do Plano. Como o
montante correspondente ao Valor Presente da Contribui¢do Suplementar Futura deste
Plano de Amortizagdo é superior as Reservas a Amortizar, recomenda-se a
manutengdo do mesmo, conforme a tabela a seguir: Financiamento do Déficit
Técnico Atuarial por aliquota suplementar crescente




DEFICIT ATUARIAL DEFICIT ATUARIAL % DA FOLHA DE

PAGAMENTO (RS)

INICIAL (RS) FINAL (R$) SALARIOS
2023 40.359.664,64 1.585.996,70 40.767 435,37 1941%
2024 40.767.435,37 2.348.375,34 40432.971,33 29,30%
2025 40432597133 2.408.898,12 40.021.462,00 30,00%
2026 40.021.462,00 2.478.926,77 39.519.595,45 31,00%
12027 39.519.58545 2.550.544,06 3892131941 32,00%
2028 38.921.31941 2.615.166,84 38.228.865,74 33,00%
2029 38.228.865,74 2.687.239,30 37430.132,42 34,14%
2030 3743013242 266543477 36.613.746,18 34,14%
2031 36.613.746,18 2.652611,94 35.765.853,31 34,14%
2032 35.769.853,31 262891930 34.907.964,76 34,14%
2033 34.907.964,76 2612.816,79 34.019.801.43 34,14%
2034 34.019.601,43 2.606454,36 33.093.715,39 3414%
2035 33.093.715,39 261573541 32.112.805,52 34.14%
2036 32.112.805,52 2.618.682,76 31.080.495,36 34,14%
2037 31.080.495.36 2.614.850,62 30.001.021,20 34,14%
2038 30.001.021,20 260539822 28.877.673,43 34,14%
2039 28.877.67343 2.589.816,36 27.704.414,14 34,14%
2040 27.704.414,14 2.595.739,61 26477.272,59 34,14%
2041 26.477.272,59 2.592.130,18 25.193.119,67 34,14%
2042 25.193.119,67 2.595.735,56 23.841.924.23 34,14%
2043 23.841.8924.23 -2.610.945,95 22.408.769,33 34,14%
2044 22.408.769,33 26159329 20.899.8259,63 34,14%
2045 20.899.829,63 2.619.720,92 19.312.560,30 34,14%
2046 19.312.560,30 2.610932,30 17.655.668,48 34,14%
2047 1765566848 2621.346,59 15.906.511,91 34,14%
2048 15.806.511,91 2616953,52 14.075.340,07 34,14%
2049 14.075.340,07 2.631.566,42 12.139.09546 34,14%
2050 12.139.085,46 2.642034,46 10.096.732,31 34,14%
2051 10.096.732,31 2.648.820,28 7.946.690,61 34,14%
2052 7.946.690,61 2.657.840,38 5.681.416,74 34,14%
2053 5.681.416,74 2.657.914,45 3.304.164,28 34,14%
2054 3.304.164,28 2.662.227,68 805.162,31 34,14%
2055 805.162,31 2.666492,93 0,00 34,14% S

De acordo com a Portaria MTP n°® 1.467/2022 no caput do artigo 54: "Art. 54. O plano
de custeio proposto na avaliagdo atuarial com data focal em 31 de dezembro de cada
exercicio que indicar a necessidade de majoracao das contribuicdes, implementado por
meio de lei do ente federativo editada, publicada e encaminhada a SPREV e ser
exigivel até 31 de dezembro do exercicio seguinte." E o paragrafo 6° do artigo 55:
9.10. Parecer sobre a analise comparativa dos resultados das trés ultimas
Avaliac6es Atuariais “Art. 55 (...) § 6° O plano de equacionamento do déficit somente
sera considerado implementado a partir do seu estabelecimento em lei do ente
federativo, observado o prazo previsto no art. 54." Juntamente com o paragrafo 4° do
artigo 50: "Art. 50(...) § 4° A responsabilidade pelas informagées a serem prestadas no
Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio relativas as projecdes atuariais do
RPPS € do atuario e, pelos dados contabeis, financeiros, orgcamentarios e fiscais, do
representante legal do ente federativo e dos dirigentes da unidade gestora do RPPS."

Ainda, o paragrafo 2° do artigo 52: "Art. 52 (...) § 2° Os conselhos deliberativo e fiscal
do RPPS deverdo acompanhar as informagdes do Demonstrativo de Viabilidade do
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Plano de Custeio, que serdo encaminhadas aos 6rgéos de controle interno e externo
para subsidiar a andlise da capacidade orgamentaria, financeira e fiscal do ente
federativo para cumprimento do plano de custeio do RPPS." Portanto, o Municipio
devera analisar a viabilidade orcamentaria e financeira do plano de
equacionamento sugerido para o periodo previsto (até 2055). Este financiamento
devera ser adotado em conjunto com medidas que venham a reduzir o Déficit Técnico,
tais como o levantamento da informagao referente ao Tempo de Contribuicdo a outros
regimes previdenciarios anteriormente a admisséo dos servidores, bem como a
viabilizacao de aporte de recursos ao fundo, para que o Custo Suplementar nao atinja o
patamar final de 34,14%. Anualmente a taxa de crescimento das aliquotas devera ser
revista. Em relacéo as alterages da Avaliagéo Atuarial realizada em 2022 para esta
Reavaliagdo Atuarial de 2023, a Reserva Matematica de Beneficios a Conceder
apresentou um aumento de 4,31%, decorrente do crescimento natural desta conta,
impactado pelo aumento do salario médio dos participantes ativos em 40,15%. A
Reserva Matematica de Beneficios Concedidos apresentou um aumento de 51,36%,
consequéncia do aumento do quantitativo de aposentados e do aumento dos
beneficios médios das aposentadorias e pensdes em, respectivamente, 2491% e
23.40%. 9.11. Identificagdo dos principais riscos do Plano de Beneficios 9.12.
Consideracées Finais Os riscos atuariais aos quais o Plano de Beneficios esta
submetido decorrem principalmente da inadequagdo das hipéteses e premissas
atuariais, as quais apresentam volatilidade ao longo do periodo de contribuicao e
percepgdo de beneficios, sendo que para o RPPS, caracterizam-se, basicamente,
como Demograficas, Biométricas e Econémico-financeiras. Contudo, cabe ressaltar
que as hipbteses, regimes financeiros e métodos de financiamento utilizados estao em
acordo com as praticas atuariais aceitas, bem como em consonancia com a legislagao
em vigor que parametriza as Avaliagdes e Reavaliagoes Atuariais dos RPPS. Ademais,
reafirmamos, de modo especial, a importancia da regularidade e pontualidade das
receitas de contribuigdo a serem auferidas pelo RPPS. Quaisquer receitas langadas e
nao efetivadas pelo Ente ou Segurados deverdo ser atualizadas monetariamente e
acrescidas de juros, a partir da data em que foram devidas. Isto decorre do fato de que
sendo as contribuicées partes integrantes do plano de custeio, a falta de repasse ou
atraso e sua consequente nao incorporagéo as Provisdes Técnicas, além de inviabilizar
o RPPS em médio prazo, resulta em déficit futuro, certo e previsivel. Ressaltamos que
as contribuicdes referentes aos servidores ativos deverdao ser repassadas
integralmente, conforme determina a legislagéo vigente e pertinente. Ante todo o
exposto, conclui-se que a situagdo econdmico-atuarial do Plano de Beneficio
Previdenciario do Instituto de Previdéncia Municipal de Rubinéia/SP - IPREM, em 31 de
dezembro de 2022, apresenta-se de forma desequilibrada no seu aspecto atuarial,
conforme comprova a existéncia do Déficit Técnico Atuarial, sendo que a manutengao
do Plano de Custeio atual sera suficiente para a amortizagéo do Déficit Técnico. Ainda,
recomendamos a continua manutencédo da legislagdo municipal quanto as alteragoes
técnicas estabelecidas e/ou permitidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022, no que
couber. Destacamos: + A necessidade de continua atualizagdo cadastral dos
segurados do plano de beneficios, bem como dos seus dependentes; A elaboragéo de
estudos complementares necessarios a boa pratica atuarial que afetem as premissas e
hipoteses previstas neste estudo e, consequentemente, o equilibrio atuarial do plano.
Este é o nosso parecer. Apés a explanagdo aos presentes da Parecer Atuarial, o
Atuario explanou acerca do cenario de implementagao. de Reforma Previdenciaria —
Avaliagdo Atuarial 2023 — Base 31/12/2022. Houve abertura para os presentes elaborar
perguntas ao Atuario e a equipe do Iprem. Nada mais havendo a tratar, o Presidente do




Conselho declarou encerrada a reuniéo, e, para constar eu Geisa Gabriela da S. Olivo,
lavrei a presente ata, que segue assinada por mim e pelos demais pres tes.
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y Correa dé Souza
Consélheira Administrativo

iministrativo.

AP _ | Citwes Crdo Ul
Ales:eayd, usto Rodrigues Gels‘;aléabne da-S. Olivo
Consélheir inistrativo Conselheira Administrativo

Mﬁi’l(;w%j

Marcio Alves
Conselheiro Administrativo

sessoria Juridica

| e A

%éiiveira Rosa Maria de Oliveira

Claytgh M.
Direfor Presidente Diretora Executiva




ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E
ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO IPREM - RUBINEIA.

Aos quatro dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte trés, reuniram-se em
reunido extraordinaria os membros do Conselho de Administragédo: Lindimar Monteiro
de Souza, José Ronaldo Correa de Souza, Alessandra Augusto Rodrigues, Geisa
Gabriela da Silva Olivo, Anténia Aparecida de Oliveira Segura, Priscila Campanela
Zonta e Marcio Alves, e ordinaria os membros do Conselho Fiscal, Armando Wilson
Nicoleti Martin e Rosangela do Santos Thomé Bomfim, além da Diretoria Executiva do
IPREM, composta pelo Diretor Presidente Sr. Clayton Manoel Sales de Oliveira, e a
Diretora Executiva Rosa Maria de Oliveira, assessorados juridicamente pelo assessor
juridico o Dr. Jodao Bruno Basseto de Castro e pela assessoria contabil. Havendo
quérum, em comum acordo com os presentes, o Diretor Presidente deu inicio a
reunido. ITEM 1. Apresentacio do Balancete das Receitas e Despesas -
junho/2023 ITEM 2 - Posicdo da Carteira de Investimentos — Fechamento
junho/2023. ITEM 3 — Deliberagdo para aplicagoes e resgates (agosto e setembro
de 2023). ITEM 4 — Deliberacio acerca da contratacdo da empresa de assessoria
de investimentos. ITEM 5 - Consulta formal da FINAXIS para deliberar sobre: |.
Prorrogacéo do prazo de duragio do fundo, Il. Extincdo do Comité Deliberativo e
lll. Alteragdes elou inclusées no regulamento. Dando sequéncia o Diretor
Presidente Sr. Clayton, iniciou agradecendo a presenga de todos, e, em seguida deu
inicio aos assuntos da pauta, que segue. ITEM 1. Os presentes analisaram aprovaram
os balancetes do més de junho de 2023, onde se obteve uma arrecadagéo
orcamentaria total de R$ 568.525,32 (quinhentos e sessenta e oito mil quinhentos e
vinte e cinco reais e trinta e dois centavos) e despesas liquidadas totais no valor de R$
381.228.80 (trezentos e oitenta e um mil duzentos e vinte e oito reais e oitenta
centavos). ITEM 2. Os presentes analisaram o relatério de investimentos fornecido pela
assessoria de investimentos (posig¢do 30/06/2023), onde tiveram ciéncia da situagao
de cada fundo nos termos que segue:
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ITEM 3. Aprovaram os presentes as recomendacdes advindas do Comité de
Investimentos, com o seguinte teor: (...) ITEM 2.1 - INVESTIMENTOS — APLICAGAO:
Os presentes membros deste Comité de Investimentos apés analise do cenario
econémico e das informagbes extraidas do relatério fornecido pela Assessoria de
Investimentos LDB CONSULTORIA, decidiram por aplicar os recursos disponiveis nos
fundos FIC FI CAIXA NOVO BRASIL RF REF IMA-B LP e BRADESCO
INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B TITULOS PUB. ITEM 2.2 — RESGATE: Mantiveram
a decisdo de resgatar os recursos para pagamentos de despesas administrativas e
folha de pagamento ao longo do exercicio dos fundos BRADESCO Fl RF IRF-M 1
TITULOS PUBLICOS e FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP até
decisdo em contrario, devido a liquidez no resgate por se tratar D+0, agilizando e
facilitando eventual pagamento de despesas administrativas e folha de pagamento (...).
ITEM 4 — Em virtude do encerramento do contrato da empresa que presta assessoria
de investimentos, e da necessidade da contratagdo novamente deste servigo, foi
apresentado 03 (trés) orcamentos de empresas cujo objeto é prestar assessoria de
investimentos para decisdo acerca da contratagdo: LDB CONSULTORIA FINANCEIRA
LTDA - EPP, CNPJ: 26.341.935/0001-25, valor mensal de R$ 550,00 (quinhentos e
cinquenta reais), totalizando o valor anual de R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais),
I9ADVISORY CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
23.828.090/0001-09, valor mensal de R$ 1.150,00 (um mil cento e cinquenta reais),
totalizando o valor anual de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais) e MAIS VALIA
Consultoria Ltda EPP, CNPJ: 22.687.467/0001-94, valor mensal de R$ 1.450,00 (um
mil quatrocentos e cinquenta reais), totalizando o valor anual de R$ 14.400,00
(dezessete mil e quatrocentos reais). Os presentes ap6s andlise dos orgamentos
aprovaram a contratagdo da empresa que apresentou o menor valor mensal, ou seja, a
empresa LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA - EPP, CNPJ: 26.341.935/0001-25,

valor mensal de R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais), totalizando o valor anual de —

R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais). ITEM 5 — Os presentes apés leitura,
deliberaram da seguinte forma acerca da consulta formal para deliberagéo dos Cotistas
(“Consulta Formal”) do FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS -
FIDC PREMIUM, inscrito no CNPJ sob o n° 06.018.364/0001-85: . PRORROGAGAO
DO PRAZO DE DURAGAO DO FUNDO: Trata-se da proposta para aprovar a
prorrogacédo do prazo de duragdao do Fundo por 5 (cinco) anos, postergando até
19 de agosto de 2028, conforme transcrito na Consulta Formal.

Em resposta a proposta para o item acima, manifesto meu parecer:

( x) favoravel

() desfavoravel

() Abster-se de votar

Il. EXTINCAO DO COMITE DELIBERATIVO

Trata-se da proposta para aprovar a extingdo do Comité Deliberativo descrito nos itens
11.16 e seguintes, conforme transcrito na Consulta Formal.

Em resposta a proposta para o item acima, manifesto meu parecer:

¢



() favoravel

(x) desfavoravel

() Abster-se de votar

ll. ALTERACOES E/OU INCLUSOES NO REGULAMENTO:

a) Trata-se da proposta para aprovar a alteragdo da redagédo do Regulamento para
consignar o prazo de duragdo do Fundo até 19 de agosto de 2028, conforme transcrito
na Consulta Formal.

Em resposta a proposta para o item acima, manifesto meu parecer:

(x) favoravel

() desfavoravel

() Abster-se de votar

b) Trata-se da proposta para a exclusdo do item 11.16 e seguintes do Regulamento,
conforme transcrito na Consulta Formal.

Em resposta a proposta para o item acima, manifesto meu parecer:

() favoravel

(x) desfavoravel

() Abster-se de votar

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Conselho declarou encerrada a reuniéo,
e, para constar eu Geisa Gabriela da S. Olivo, lavrei a preser’te ata, que segue

assinada por mim e pelos demais presentes. (\
Lindimar €iro de Souza José do Correa de Souza
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO IPREM -
RUBINEIA. ¢

Aos doze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte trés, reuniram-se em
reunido ordinaria os membros do Conselho de Administragdo: José Ronaldo Correa de
Souza, Alessandra Augusto Rodrigues, Geisa Gabriela da Silva Olivo, Antbnia
Aparecida de Oliveira Segura, Priscila Campanela Zonta e Marcio Alves, além da
Diretoria Executiva do IPREM, composta pelo Diretor Presidente Sr. Clayton Manoel
Sales de Oliveira, e a Diretora Executiva Rosa Maria de Oliveira, assessorados
juridicamente pelo assessor juridico o Dr. Jodo Bruno Basseto de Castro. Havendo
quérum, em comum acordo com 0s presentes, o Diretor Presidente deu inicio a
reunido. ITEM 1. Apresentagédo do Balancete das Receitas e Despesas — julho/2023
ITEM 2 - Posigdo da Carteira de Investimentos — Fechamento julho/2023. ITEM 3 —
Deliberagdo para aplicagdes e resgates (setembro e outubro de 2023). ITEM 4 -
Deliberagdo acerca da proposta orgamentaria para o exercicio de 2024. ITEM 5 —
Prorrogagio do contrato de prestacio de servigos da Assessoria Juridica. ITEM 6
— Prorrogagdo do contrato de prestacdo de servigos da Assessoria Contabil e
Previdenciaria. ITEM 7 — Videoconferéncia com a Assessoria de Investimentos
(Marcos — LDB). Dando sequéncia o Diretor Presidente Sr. Clayton, iniciou
agradecendo a presenca de todos, e, em seguida deu inicio aos assuntos da pauta,
que segue. ITEM 1. Os presentes analisaram aprovaram 0s balancetes do més de
julho de 2023, onde se obteve uma arrecadagao orgamentaria total de R$ 450.932,37
(quatrocentos e cinquenta mil, novecentos e trinta e dois reais e trinta e sete centavos),
e despesas liquidadas totais no valor de R$ 364.010,14 (trezentos e sessenta e quatro
mil e dez reais e quatorze centavos). ITEM 2. Os presentes analisaram o relatério de
investimentos fornecido pela assessoria de investimentos (posicao 31/07/2023), onde
tiveram ciéncia da situagao de cada fundo nos termos que segue:
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ITEM 3 Aprovaram 0s presentes as recomendagoes advmdas do Comité de
Investimentos, com o seguinte teor: (...) ITEM 2.1 - INVESTIMENTOS — APLICACAO:
Os presentes membros deste Comité de Investimentos apds andlise do cenario
econémico e das informagbes extraidas do relatério fornecido pela Assessoria de
Investimentos LDB CONSULTORIA, decidiram por aplicar os recursos disponiveis nos
fundos FIC FI CAIXA NOVO BRASIL RF REF IMA-B LP e BRADESCO
INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B TITULOS PUB. ITEM 2.2 - RESGATE: Mantiveram
a deciséo de resgatar os recursos para pagamentos de despesas administrativas e
folha de pagamento ao longo do exercicio dos fundos BRADESCO Fl RF IRF-M 1
TITULOS PUBLICOS e FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP até
decisédo em contrario, devido a liquidez no resgate por se tratar D+0, agilizando e
facilitando eventual pagamento de despesas administrativas e folha de pagamento (...)."
ITEM 4 - Foram apresentados aos presentes as pegas orgamentarias para o exercicio
de 2024, sendo as fichas com as previsdes das despesas e as fichas com as previsées
das receitas. Aprovado por todos. ITEM 5 — Foi dado ciéncia da renovagéo do contrato
da assessoria juridica (Basseto de Castro Sociedade Individual de Advocacia), sem
aplicagéo de reajuste, mantendo o valor mensal em R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos
reais). Ratificado por todos. ITEM 6 — Foi dado ciéncia da renovagéo do contrato da
assessoria contabil e previdenciaria (Alpha Publica — Consultoria e Assessoria em
Gestdo Publica). ITEM 7 — Foi realizada videoconferéncia com o Sr. Marcos,
representante da empresa LDB Consultoria Financeira, realizando apresentacéo a
carteira de investimentos do Iprem, analise do cenario econémico e financeiro. Nada
mais havendo a tratar, o Presidente do Conselho declarou encerrada a reuniéo, e, para
constar eu Geisa Gabriela da S. Olivo, lavrei a presente ata, que segue assinada por

mim e pelos demais presentes.
(O~ fii A

José Ron Correa de Souza Marcio Alves
Conselheira/Ad in*trativo Conselheiro Administrativo
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DO
CONSELHO FISCAL DO IPREM - RUBINEIA.

Aos quatorze dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte trés, reuniram-se em
reunido ordinaria os membros do Conselho de Administracdo: Rosinei Augusto
Rodrigues, José Ronaldo Correa de Souza, Alessandra Augusto Rodrigues, Geisa
Gabriela da Silva Olivo, Anténia Aparecida de Oliveira Segura, Priscila Campanela
Zonta e Marcio Alves, e os membros do Conselho Fiscal: Armando Wilson Nicoleti
Martin, Rosangela do Santos Thomé Bomfim e Rosilene Aparecida Nunes, além da
Diretoria Executiva do IPREM, composta pelo Diretor Presidente Sr. Clayton Manoel
Sales de Oliveira, e a Diretora Executiva Rosa Maria de Oliveira, assessorados
juridicamente pelo assessor juridico o Dr. Joao Bruno Basseto de Castro. Havendo
quérum, em comum acordo com o0s presentes, 0O Diretor Presidente deu inicio a
reunido. ITEM 1. Apresentagdo do Balancete das Receitas e Despesas -
outubro/2023. ITEM 2 — Posi¢cdo da Carteira de Investimentos — Fechamento
outubro/2023. ITEM 3 — Deliberagdo para aplicagbées e resgates (novembro e
dezembro de 2023). ITEM 4 — Deliberacdo acerca da minuta da politica de
investimentos. ITEM 5 — Videoconferéncia com a Assessoria de Investimentos
(Marcos — LDB). Dando sequéncia o Diretor Presidente Sr. Clayton, iniciou
agradecendo a presenga de todos, e, em seguida deu inicio aos assuntos da pauta,
que segue. ITEM 1. Os presentes analisaram aprovaram os balancetes do més de
outubro de 2023, onde se obteve uma arrecadagdo orgamentaria total de R$
465.905,85 ( quatrocentos e sessenta e cinco mil novecentos e cinco reais e oitenta e
cinco centavos), e despesas liquidadas totais no valor de R$ 364.010,14 (trezentos e
sessenta e quatro mil e dez reais e quatorze centavos). ITEM 2. Os presentes
analisaram o relatério de investimentos fornecido pela assessoria de investimentos
(posigdo 31/10/2023), onde tiveram ciéncia da situagcao de cada fundo nos termos que
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ITEM 3. Aprovaram os presentes as recomendagdes advindas do Comité de
Investimentos, com o seguinte teor: (...) ITEM 2.1 - INVESTIMENTOS — APLICAGCAO:
Os presentes membros deste Comité de Investimentos apds analise do cenario -
econémico e das informagdes extraidas do relatério fornecido pela Assessoria de
Investimentos LDB CONSULTORIA, decidiram por aplicar os recursos disponiveis nos
fundas FIC FI CAIXA NOVO BRASIL RF REF IMA-B LP e BRADESCO
INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B TITULOS PUB. ITEM 2.2 — RESGATE: Mantiveram
a decisédo de resgatar os recursos para pagamentos de despesas administrativas e
folha de pagamento ao longo do exercicio dos fundos BRADESCO Fl RF IRF-M 1
TITULOS PUBLICOS e FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP até
decisao em contrario, devido a liquidez no resgate por se tratar D+0, agilizando e
facilitando eventual pagamento de despesas administrativas e folha de pagamento (...).
ITEM 4 — O Comité de Investimentos nos termos que Ihe compete, assessorado pela
LDB — Empresa de Consultoria Financeira deste Instituto, analisou e discutiu a minuta
da Politica de Investimentos para o exercicio de 2024, proposta pela Diretoria
Executiva. Dessa forma, a referida minuta foi apresentada aos membros do Conselho
de Administragdo, e, em seguida colocada e, discussdo, sendo aprovada por
unanimidade. ITEM 5 — Os presentes participaram de uma videoconferéncia com o
representante da empresa de Assessoria de Investimentos, onde foi discutido e
debatido o cenario econémico atual e futuro. ITEM 6 —Nada mais havendo a tratar, o
Presidente do Conselho declarou encerrada a reunido, e, para constar eu Geisa
Gabriela da'S. Olivo, lavrei a presente ata, que segue assinada por mim e pelos demais

presentes.
Rosin gusto Rodrigues José Ronaldo [Correa de Souza
Conselheira Adm mstratlvo Conselheiyo Administrativo
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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO
IPREM — RUBINEIA.

Aos sete dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte trés, reuniram-se em
reunido extraordinaria os membros do Conselho de Administragéo: Rosinei Augusto
Rodrigues, José Ronaldo Correa de Souza, Alessandra Augusto Rodrigues, Geisa
Gabriela da Silva Olivo, Anténia Aparecida de Oliveira Segura, Priscila Campanela
Zonta e Marcio Alves, além da Diretoria Executiva do IPREM, composta pelo Diretor
Presidente Sr. Clayton Manoel Sales de Oliveira, e a Diretora Executiva Rosa Maria de
Oliveira, assessorados juridicamente pelo assessor juridico o Dr. Jodo Bruno Basseto
de Castro. Havendo quérum, em comum acordo com oOs presentes, o Diretor
Presidente deu inicio a reunido. ITEM 1. Orcamento para contratacdo de empresa
para realizacdo de avaliagdo atuarial para o exercicio de 2024. ITEM 2 — Posicao
da Carteira de Investimentos — Fechamento novembro/2023. ITEM 3 — Balancetes
receitas e despesas novembro/2023. Dando sequéncia o Diretor Presidente Sr.
Clayton, iniciou agradecendo a presenga de todos, e, em seguida deu inicio aos
assuntos da pauta, que segue. ITEM 1. Foram apresentados os seguintes orcamentos
aos presentes para contratagdo de empresa com proposta de menor valor para
realizacdo de avaliagdo atuarial: EC2G — CONSULTORIA CNPJ: 28.841.769/0001-51,
valor apresentado de R$ 6.000,00 (seis mil reais); LOGICA ASSESSORIA E
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA - EPP CNPJ 05.965.853./0001-81, valor
apresentado de R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais) e BRASILIS CONSULTORIA
ATUARIAL CNPJ N° 05.068.624/0001-64, valor apresentado de R$ 5.950,00 (cinco mil
novecentos e cinquenta reais). Foi aprovada pelos conselheiros a contratagéo da
empresa que apresentou 0 menor valor, ou seja a empresa BRASILIS CONSULTORIA
ATUARIAL CNPJ N° 05.068.624/0001-64, valor apresentado de R$ 5.950,00 (cinco mil
novecentos e cinquenta reais). ITEM 2. Os presentes analisaram o relatério de
investimentos fornecido pela assessoria de investimentos (posic¢ao 30/11/2023), onde
tiveram ciéncia da situagao de cada fundo nos termos que segue:
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ITEM 3. Os presentes analisaram aprovaram os balancetes do més de novembro de
2023, onde se obteve uma arrecadagdo orgcamentaria total de R$ 460.429,22 (
quatrocentos e sessenta mil quatrocentos e vinte e nove reais e vinte e dois centavos),
e despesas pagas totais no valor de R$ 414.626,07 (quatrocentos e quatorze mil
seiscentos e vinte e seis reais e sete centavos). ITEM 4 — Nada mais havendo a tratar,
o Presidente do Conselho declarou encerrada a reunido, e, para constar eu Geisa
Gabriela da S. Olivo, lavrei a presente ata, que segue assinada por mim e pelos demais

presentes.
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